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SÚMULA DA 100ª SESSÃO ORDINÁRIA DA CÂMARA INTERNA DE 
DESENVOLVIMENTO DE DOCENTES 

(Deliberação CONSU-A-016/2015, Art. 23) 

 
 

Aos dois dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três, às dez horas, reuniu-se, por meio de 1 

videoconferência, a Câmara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD) da Universidade 2 

Estadual de Campinas (Unicamp), sob a presidência do Prof. Dr. Fernando Sarti, com a participação 3 

dos seguintes membros: Augusto César da Silveira – COTIL, Celso Kazuyuki Morooka – FEM, Cintia 4 

Kimie Aihara Nicoletti – COTUCA, Eduardo Tavares Costa – FEEC, Fátima Regina Rodrigues Évora – 5 

IFCH, Francisco Elinaldo Teixeira – IA, Heloisa Andreia de Matos Lins – FE, Ivani Rodrigues Silva – 6 

FEM/DDHR, Ivo Milton Raimundo Júnior – IQ , Jorg Kobarg – FCF (Suplente), José Teixeira Filho – 7 

FEAGRI (Suplente), Jun Takahashi – IFGW, Leandro Palermo Júnior – FECFAU, Leonardo Lorenzo 8 

Bravo Roger – FT (Suplente), Marcelo Ferraz Mesquita – FOP, Marcos Benevenuto Jardim – IMECC, 9 

Maria Regina Wolf Maciel – FEQ, Maria Victória Guinle Vivacqua – CEL, Marise Aparecida Rodrigues 10 

Pollonio – FEA, Miguel Juan Bacic – IE, Rafael de Brito Dias – FCA, Ricardo Dahab – IC, Roberto 11 

Vilarta – FEF, Ruy de Quadros Carvalho – IG, e Valéria Helena Alves Cagnon Quitete – IB. Justificaram 12 

ausência: Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba, sem substituição; Prof. Dr. Marcelo Lancellotti, 13 

substituído pelo Prof. Dr. Jörg Kobarg; Prof. Dr. David de Carvalho, substituído pelo Prof. Dr. José 14 

Teixeira Filho; e Prof.ª Dra. Carmenlucia Santos Giordano Penteado, substituído pelo Prof. Dr. 15 

Leonardo Lorenzo Bravo Roger. 16 

(00min:00s – 13min:51s) 

Tendo constatado a obtenção de quórum, o presidente deu início à Centésima Sessão Ordinária da 17 

Câmara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD), agradecendo a presença de todos. Em 18 

seguida, consultado o plenário, e não havendo manifestações quanto à Súmula da 99ª Sessão da 19 

CIDD, o presidente a colocou em votação, a qual foi aprovada com 23 votos favoráveis e duas 20 

abstenções. Na sequência, o presidente enumerou o conteúdo da Ordem do Dia, composto pelos itens 21 

de 1 a 43 da Pauta, com destaque prévio apenas do item 43, e pelo item 44 da Pauta Suplementar, 22 

previamente destacado. Não havendo requisições de destaque, os itens de 1 a 42 foram submetidos à 23 

votação, em bloco, e aprovados por unanimidade, com 25 votos favoráveis. Foram aprovados, portanto, 24 

os seguintes assuntos: Afastamento sem Prejuízo de Vencimentos de Rafael Straforini – IG, Alessandra 25 

Tomal – IFGW, Carolina Siqueira Franco Picone – FEA, Juliano Lemos Bicas – FEA, Aldair Carlos 26 

Rodrigues – IFCH, e Gildo Girotto Júnior – IQ. Análise de Plano de Trabalho em face da nomeação de 27 

Heraldo Mendes Garmes – FCM [01P-5544/1988], Hazem Adel Ashmawi – FCM [02P-21637/2023], 28 

Marcello Ferretti Fanelli – FCM [02P-27705/2023], e Guilherme Grisi Mouraria – FCM [15P-2278/2012] 29 

como Professores Doutores em RTC, junto à FCM. Análise de Plano de Trabalho em face da mudança 30 

de regime do RDIDP para o RTC de Clarissa de Rosalmeida Dantas – FCM [01P-25205/2003] e da 31 

prorrogação de alteração temporária de regime do RDIDP para o RTC de Paulo César Rosa – FCF 32 

[02P-19041/2013]. Concurso para o Cargo de Professor Doutor da FCM [02P-14732/2022 (d)] – sendo 33 
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habilitados os candidatos: Paula Maria Martins Duarte, Eloisa Sartori Franco e Humberto de Oliveira 34 

Simões, [02P-14734/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Renata Chrystina Bianchi de Barros 35 

e Monique Batista de Oliveira, [02P-25541/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Renato Simões 36 

Gaspar, Mariana Gonçalves de Oliveira Taranto, Fábio Henrique da Silva, Flávio Protásio Veras e 37 

Rafael de Morais Campos, e [02P-35250/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Roberto José 38 

Negrão Nogueira e Cristiane Maria Mártires de Lima Silva; da FEM [03P-40274/2022 (d)] – sendo 39 

habilitado o candidato: Jony Javorski Eckert; da FECFAU [05P-53590/2022 (d)] – sendo habilitados os 40 

candidatos: Henrique Candido de Oliveira e Renato Cesar dos Santos; da FOP [06P-41015/2022] – 41 

sendo habilitados os candidatos: Waldemir Francisco Vieira Junior, Rafael Pino Vitti, Sávio José 42 

Cardoso Bezerra, Cácia Signori e Carolina Bosso André; do IB [07P-38113/2022 (d)] – sendo 43 

habilitados os candidatos: Sandra Regina Costa Maruyama, Marielton dos Passos Cunha e Marina 44 

Farrel Côrtes; do IFCH [09P-23972/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Leonardo de Oliveira 45 

Fontes, Vinícius Oliveira Santos, Ludmila Costhek Abílio, Romulo Lelis Lima, Leonardo Nóbrega da 46 

Silva, Iuri Tonelo e Thaissa Tamarindo da Rocha Weishaupt Proni; e [09P-32408/2022 (d)] – sendo 47 

habilitados os candidatos: Ednelson Mariano Dota, Rodrigo Coelho de Carvalho, Luís Felipe Aires 48 

Magalhães, Jóice de Oliveira Santos Domeniconi e Tiago Augusto da Cunha; do IA [17P-13890/2022] 49 

– sendo habilitados os candidatos:  Fábio D’Almeida Lima Maciel e João Paulo Berto, e [17P-50 

24737/2019] – sendo habilitados os candidatos: Tiago Samuel Bassani, Jimson Ferreira Vilela e 51 

Bethielle Amaral Kupstaitis; do IG [22P-27260/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Bernardo 52 

Tavares Freitas, Christiano Ng, Francisco Manoel Wohnrath Tognoli, Gabriel Bertolini e Gabriela 53 

Menezes Almeida; do IE [26P-43952/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Marcelo Prado Ferrai 54 

Manzano, Ana Paula Fregnani Colombi, Daniel Ferrer de Almeida e Lucas di Candia Ramundo; da 55 

FEAGRI [28P-33320/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Karina Braga Marsola, Fabrício José 56 

Piacente, Fernando Vinícius da Rocha e Leandro Carvalho Bassotto; da FEEC [29P-37293/2022 (d)] – 57 

sem candidatos habilitados; do IC [34P-15361/2022] – sendo habilitados os candidatos: Ruben Interian 58 

Kovaliova, Atílio Gomes Luiz, Suzana de Siqueira Santos, Flávia Pisani, Helena de Almeida Maia e 59 

Rafael de Oliveira Werneck; da FCA [36P-51966/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Patrícia 60 

Borges Botelho Gamba, Carolina Nicoletti Ferreira Fino, Luiza Antoniazzi Gomes de Gouveia, Natália 61 

Ferreira Mendes e Sheilla de Oliveira Faria; e da FEnf [38P-5320/2023 (d)] – sendo habilitados os 62 

candidatos: Leonardo Dresch Eberhardt, Romulo Magnus de Castro Sena e Lucas Cardoso dos Santos. 63 

Concurso para o Cargo de Professor Titular da FCM [02P-10083/2022 (d)] – sendo habilitada a 64 

candidata: Cristina Laguna Benetti Pinto; da FEA [04P-42051/2022 (d)] – sendo habilitados os 65 

candidatos: Mário Roberto Maróstica Junior, Marcelo Cristianini, Andreas Karoly Gombert e Marise 66 

Aparecida Rodrigues Pollonio; do IE [26P-52637/2022 (d)] – sendo habilitado o candidato: Marcelo 67 

Weishaupt Proni; da FEAGRI [28P-25128/2022 (d)] – sendo habilitada a candidata: Daniella Jorge de 68 

Moura, e [28P-25129/2022 (d)] – sendo habilitado o candidato: José Teixeira Filho; e da FT [37P-69 

53738/2022 (d)] – sendo habilitado o candidato: Varese Salvador Timóteo. Promoção por Mérito para 70 

os Níveis Intermediários da Carreira do Magistério Superior da FE [19P-17372/2023 (d)] – sendo 71 

contemplados os docentes: Ana Archangelo, André Luiz Paulilo, Eliana Ayoub, Mara Regina Lemes de 72 
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Sordi e Mara Regina Martins Jacomeli para o nível MS-5.2; da FCA [36P-18019/2023 (d)] – sendo 73 

contemplados os docentes: Adriana Souza Torsoni, Alcides José Scaglia, Eduardo Rochete Ropelle, 74 

José Rodrigo Pauli, Marcio Alberto Torsoni e Rafael de Brito Dias para o nível MS-5.2, e Igor Luchini 75 

Baptista, Diego Jair Vicentin, Carolina Cantarino Rodrigues, Alessandro Lucas da Silva e José Luiz 76 

Pereira Brittes para o nível MS-3.2; e da FT [37P-12579/2023 (d)] – sendo contemplados os docentes: 77 

André Leon Sampaio Gradvohl, Ieda Geriberto Hidalgo, Gisleiva Cristina dos Santos Ferreira e Marco 78 

Antonio Garcia de Carvalho para o nível MS-5.2, e Dagoberto Yukio Okada, Marcela Cravo Ferreira e 79 

Mauro Menzori para o nível MS-3.2. Seleção Pública de Provas e Títulos para Admissão de Docente – 80 

Carreira MST do COTUCA [12P-31646/2022 (d)] – sendo habilitados os candidatos: Paula de Paula 81 

Menezes Barbosa, Ana Cláudia Varanda Moreira, Joice Aline Pires Vilela, Priscila Hoffmann Carvalho, 82 

Gabriel Cicalese Bevilaqua e Pedro Marques de Seixas Pereira. Progressão na Carreira do Magistério 83 

Secundário Técnico – MST de Juliana Raquel de Miranda Pontes Kussumoto – COTIL [13P-84 

25400/2011], da Categoria III – nível J para a Categoria III – nível L. 85 

(13min:52s – 01h23min:15s) 

O item 43 é uma solicitação de simplificação do fluxo de tramitação do RADEP na FEA. Atualmente os 86 

Relatórios de Atividades passam pelas seguintes instâncias: Conselho do Departamento, Comissão de 87 

Graduação e Comissão de Pós-Graduação, sendo em que cada instância há a emissão de dois 88 

pareceres: um do relator e outro da comissão ou conselho. Após estes trâmites, o Relatório é 89 

encaminhado para a Comissão de Docência, a qual emite um parecer e faz recomendação para a 90 

Congregação, que aprova ou reprova. A FEA caracteriza esta tramitação como morosa e relata que, 91 

de certa forma, o teor dos pareceres se repete, pois o do Departamento engloba todos os aspectos da 92 

atividade da carreira docente: ensino, pesquisa e extensão. Ademais, este parecer é apreciado na 93 

reunião do Conselho do Departamento, o qual é composto por representantes das Comissões de 94 

Extensão, Pesquisa, Pós-graduação e Graduação. Diante disto, a Faculdade solicita que os Relatórios 95 

tenham o seguinte trâmite: Conselho do Departamento, Comissão de Docência e Congregação. A FEA 96 

informa que pode haver regulamentação interna de modo a garantir homogeneidade dos pareceres, 97 

esclarece que tal mudança seria muito importante para otimizar os processos da Faculdade, sem perda 98 

de qualidade dos pareceres emitidos, e ressalta que a proposta não fere a regulamentação, visto que 99 

a Deliberação CONSU-A-015/2015 não faz menção do fluxo de tramitação dos Relatórios nas 100 

Unidades. Após estes esclarecimentos da representante da FEA, Prof.ª Dra. Marise Aparecida 101 

Rodrigues Pollonio, houve debate entre os membros, no qual se expressou contentamento pela 102 

possibilidade da simplificação do trâmite, mas preocupação pela perda da análise especialmente das 103 

Comissões de Graduação e Pós-Graduação. Decidiu-se, portanto, instituir Grupo de Trabalho para 104 

definir quais são as instâncias de tramitação obrigatória no RADEP. Por isso, foi votada a retirada de 105 

Pauta do item 43, a qual foi aprovada com 26 votos favoráveis e um voto contrário.   106 

(01h23min:16s – 01h27min:02s) 

Passou-se em sequência à apreciação dos Relatórios de Atividades de Docentes, cujo primeiro item, o 107 

Relatório da Prof.ª Dra. Olívia Cristina Ferreira Ribeiro – FEF, estava previamente destacado. O 108 
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presidente consultou o plenário quanto à requisição de outros destaques. Não havendo manifestações, 109 

os Relatórios de Atividades de número 2 a 63, da Pauta, e de 64 a 67, da Pauta Suplementar, foram 110 

colocados em votação e aprovados por unanimidade, com 26 votos favoráveis. Foram aprovados, 111 

portanto, os Relatórios de Atividades dos seguintes docentes: Larissa Rafaela Galatti – FCA, 112 

Washington Alves de Oliveira – FCA, José Luiz Pereira Brittes – FCA, Jorg Kobarg – FCF, Rodrigo 113 

Ramos Catharino – FCF, William Dias Belangero – FCM, Fábio Rogério – FCM, Marcondes Cavalcante 114 

Franca Júnior – FCM, Denise Barbieri Marmo – FCM, Wenceslao Machado de Oliveira Júnior – FE, 115 

Antonio Carlos Dias Júnior – FE, Nima Imaculada Spigolon – FE, Mara Patrícia Traina Chacon Mikahil 116 

– FEF, Orival Andries Júnior – FEF, Marco Carlos Uchida – FEF, Bárbara Janet Teruel Mederos – 117 

FEAGRI, Angel Pontin Garcia – FEAGRI, Antonio Pires de Camargo – FEAGRI, Franciane Colares 118 

Souza Usberti – FEAGRI, Maria Gabriela Caffarena Celani – FECFAU, Gisela Cunha Viana Leonelli – 119 

FECFAU, Tiago Zenker Gireli – FECFAU, Tania Foster Carneiro – FEA, Dirce Yorika Kabuki – FEA, 120 

Freddy Armando Franco Grijalba – FEM, Elias Basile Tambourgi – FEQ, Liliane Maria Ferraresco Lona 121 

– FEQ, Marco Aurélio Cremasco – FEQ, José Vicente Hallak Dangelo – FEQ, Lucimara Gaziola De La 122 

Torre – FEQ, Varese Salvador Timóteo – FT, Enelton Fagnani – FT, Patrícia Prediger – FT, Haroldo 123 

Gallo – IA, Cassiano Sydow Quilici – IA, Paulo José de Siqueira Tine – IA, Silvia Cordeiro Nassif – IA, 124 

Guido Costa Souza de Araújo – IC, Alexandre Gori Maia – IE, Ana Cláudia Fernandes Ferreira – IEL, 125 

Michel Nicolau Netto – IFCH, Frederico Normanha Ribeiro de Almeida – IFCH, Josiane Francia Cerasoli 126 

– IFCH, Rodrigo Camargo de Godói – IFCH, Susana Soares Branco Durão – IFCH, Taniele Cristina Rui 127 

– IFCH, Wagner de Melo Romão – IFCH, Alex Antonelli – IFGW, Mário Antônio Bernal Rodriguez – 128 

IFGW, Marcus Vinicius Segantini Bonança – IFGW, Pierre Louis de Assis – IFGW, André Tosi Furtado 129 

– IG, Alfredo Borges de Campos – IG, Flávia Luciane Consoni de Mello – IG, Maria José Maluf de 130 

Mesquita – IG, Wagner da Silva Amaral – IG, Sandra Augusta Santos – IMECC, Laércio Luís Vendite 131 

– IMECC, Nelson Henrique Mongon – IQ, Paulo César de Sousa Filho – IQ, Angela Maria Bacha – 132 

FCM, Ana Elisa Spaolonzi Queiroz Assis – FE, Luís Eduardo Evangelista de Araújo – IFGW, Flávia 133 

Sobreira – IFGW, Paulo José da Silva e Silva – IMECC, e Kelly Cristina Poldi – IMECC. 134 

(01h27min:03s – 01h37min:18s) 

O Relatório da Prof.ª Dra. Olívia Cristina Ferreira Ribeiro – FEF, foi destacado pela Prof.ª Dra. Valéria 135 

Helena Alves Cagnon Quitete – IB. A relatora recomenda que a docente avaliada concentre esforços 136 

em seu credenciamento em um Programa de Pós-Graduação, bem como nas atividades inerentes a 137 

ele. As instâncias internas da FEF esperam que a docente amplie as publicações em periódicos 138 

indexados nas bases de dados mais consolidadas da área de atuação da Unidade e que oriente seus 139 

projetos para a obtenção de financiamentos junto aos órgãos de fomento. A Faculdade também 140 

recomenda fortemente que, para o próximo relatório, a professora priorize sua entrada na Pós-141 

Graduação. Não obstante, todas as instâncias da FEF aprovam em absoluto o Relatório, e a Prof.ª 142 

Valéria também julga que as atividades da avaliada são ainda compatíveis com seu regime de trabalho. 143 

O representante da FEF, Prof. Dr. Roberto Vilarta, concordou com a posição da Prof.ª Valéria, mas 144 

também destacou diversos méritos da avaliada. Além disso, informou que teve conversa com a Prof.ª 145 

Olívia, a qual se comprometeu a seguir as indicações da Unidade, da relatora e do próprio Prof. Roberto 146 
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Vilarta. Por isso, o Relatório foi colocado em votação e aprovado em absoluto, por unanimidade, com 147 

26 votos favoráveis.  148 

(01h37min:19s – 02h14min:08s) 

O item 44 trata-se do relatório final apresentado pelo Grupo de Trabalho (GT) instituído por meio da 149 

Portaria PRDU nº 005/2022, com o fim de analisar e reestruturar as Carreiras DEER, DEL, MA e MTS. 150 

O relatório apresenta considerações gerais sobre as carreiras especiais, bem como justificativas para 151 

a manutenção ou descontinuidade de cada carreira hoje existente na Unicamp. O documento tem como 152 

anexos minutas das deliberações para alteração da estrutura e dos perfis acadêmicos das carreiras 153 

DEL, MA e MTS. Após a apresentação do presidente do GT, Prof. Dr. Rafael de Brito Dias – FCA, e 154 

debate dos membros, julgou-se conveniente que o assunto retornasse à próxima reunião da CIDD, 155 

para que houvesse mais tempo para apreciação do Relatório. Votada a retirada de Pauta, foi aprovada 156 

com 14 votos favoráveis, seis contrários e duas abstenções. 157 

(02h14min:09s – 02h23min:42s) 

Na sequência, o presidente passou a palavra ao servidor Luiz Fernando Alves Rosa, que expôs o 158 

relatório quantitativo de pareceres circunstanciados exarados por membros da CIDD no primeiro 159 

semestre de 2023 e lembrou que cada parecerista receberia um atestado contendo a relação dos 160 

pareceres produzidos. O presidente agradeceu aos membros pelos trabalhos de relatoria. E não 161 

havendo mais assuntos a tratar, o presidente agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a 162 

sessão. Para constar, a secretaria lavrou esta súmula para que seja submetida à aprovação da Câmara 163 

Interna de Desenvolvimento de Docentes. Cidade Universitária “Zeferino Vaz”, 02 de agosto de 2023. 164 

APROVADA NA 101ª SESSÃO ORDINÁRIA DA CIDD, REALIZADA EM 06 DE 

SETEMBRO DE 2023, COM 17 VOTOS FAVORÁVEIS E UMA ABSTENÇÃO. 


