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DATA: 23 de junho de 2022

PAUTA

ORDEM DO DIA

| — Progressdo na Carreira PAEPE - 2022 — Deliberacdo CAD-A-12/2021 - Para aprovagao
(documentos anexos)

CSARH -01 -BCCL Orgéo Colegiado do SBU

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comisséo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

1. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

CSARH - 03 -

CCUEC/CENAPAD Instancia Equivalente |

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

2. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."
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CSARH - 04 - CECOM/CSS Instancia Equivalente |

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

3. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

CSARH - 05 - CEMEQ Conselho Técnico Administrativo

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

4. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

CSARH -09 - COCEN 1 Instancia Equivalente V

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

5. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."
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CSARH -10- COCEN 2 Instancia Equivalente V

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

6. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

CSARH — 11 — COCENS3 - CEB | Instancia Equivalente V

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comisséo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

7. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

CSARH -12 - DGA Instancia Equivalente IV

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

8. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 7




CSARH -13-DGRH 1 Instancia Equivalente Il

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricdo da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

10.

CSARH — 14 - DGRH2- DEDIC | Conselho Consultivo DEEPU

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

11.

CSARH - 16 —

GASTROCENTRO Conselho Deliberativo

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comisséo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacao
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."
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12.

CSARH - 17 — HEMOCENTRO | Conselho Técnico Cientifico

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

13.

CSARH - 19 — PRDU-PRP Instancia Equivalente |

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

14.

CSARH - 25 - COTIL Conselho Diretor

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricdo da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 9




15.

CSARH - 26 — COTUCA Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progressao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

16.

CSARH - 27 - FCM Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

17.

CSARH -28 -FE Congregacéo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacao
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."
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18.

CSARH -29 - FEA Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacao subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

19.

CSARH - 30 - FEAGRI Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissdo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacao subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

20.

CSARH - 31 - FECFAU Congregacéo

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacao
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 11




21.

CSARH -32 - FEEC Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

22.

CSARH - 33 - FEF Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comisséo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fung&o gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

23.

CSARH - 34 - FEM Congregacéo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 12




24.

CSARH - 36 — FOP Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progresséo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

25.

CSARH -37-1A Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

26.

CSARH -39 -1IC Congregacéo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 13




27.

CSARH -40-1E Congregacéao

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comisséo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

28.

CSARH -41 - IEL Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comisséo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

29.

CSARH - 42 — IFGW Congregacéo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacédo do Relatério Final da Comissao de Avaliacédo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 14




30.

CSARH - 43 - IFCH Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

31.

CSARH —-44 -1G Congregacéo

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fung&o gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

32.

CSARH -45 - IMECC Congregacéo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 15




33.

CSARH -46 -1Q Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

34.

CSARH —47 — COCEN 4 —

CEMIB Conselho Cientifico

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacao subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

35.

CSARH - 48 — PROEC Instancia Equivalente |

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 16




36.

CSARH -49 - FCA Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou funcéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

37.

CSARH -50-FT Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comisséo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

38.

CSARH -51-HC

Conselho Executivo
Enfermagem

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 17




39.

CSARH — 52 — HC Area

- Conselho Executivo
Médica

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

40.

CSARH - 53 — HC Apoio

) . Conselho Executivo
Assistencial

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

41.

CSARH — 54 — HC Area

L . . Conselho Executivo
Administrativa e Operacional

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissdo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 18




42.

CSARH - 58 —

CGU-SIARQ-EDUCORP-SIC Instancia Equivalente |

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou funcéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

43.

CSARH -59 - DAC Instancia Equivalente IV

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comisséo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

44,

CSARH - 60 — FENF Congregacéo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 19




45,

CSARH - 63 - FCF Congregacéao

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatorio Final da Comissédo de Avaliagdo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

46.

CSARH — 64 — PRG-PRPG Instancia Equivalente |

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comisséo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacdo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacédo."

47.

CSARH - 65 - SEC Instancia Equivalente |

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacao
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou funcéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 20




48.

CSARH - 66 — SAR Instancia Equivalente 1lI

Informac&o CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressdo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacdo do Relatério Final da Comissao de Avaliagdo."

Il — Progressédo na Carreira PAEPE — 2022 — Deliberacdo CAD-A-12/2021 - (Com recursos de
servidores apresentados a CIDF) - Para aprovacao (documentos anexos)

49.

CSARH - 02 - CAISM Conselho Técnico Administrativo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comisséo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacédo."

50.

CSARH - 23 — REITORIA Instancia Equivalente Il

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comisséo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatdrio Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacao dos critérios adotados na avaliagdo das candidaturas;

b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséao desejada;

d) no caso da progressao por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou funcéo gratificada ou nédo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacédo do Relatério Final da Comissao de Avaliacédo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 21




CSARH -38-1B Congregacéo

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacao
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacéo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

51. b) a lista de candidatos cujos pedidos de progressédo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou néo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacédo."

CSARH - 61 — PREFEITURA |Instancia Equivalente llI

Informacdo CIDF: "Com base na Deliberacdo CAD A-12/2021, em seu Artigo 17, a CIDF
analisou o Relatério Final da Comissdo de Avaliacédo, que foi homologado pela Congregacéo
ou Instancia Equivalente. A CIDF entende que o Relatério Final atendeu os requisitos do Artigo
11 da Deliberacdo CAD A-12/2021, contendo:

a) a descricao da aplicacédo dos critérios adotados na avaliacdo das candidaturas;

52 b) a lista de candidatos cujos pedidos de progresséo foram indeferidos, com as justificativas de
cada indeferimento;

c) a lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificacdo subdividida por
segmento e por tipo de progresséo desejada;

d) no caso da progressédo por aumento de complexidade, a lista de candidatos aprovados em
ordem decrescente de classificacdo subdivida por classe de cargo ou fungéo gratificada ou ndo
gratificada.

Assim, o parecer da CIDF é pela aprovacéo do Relatério Final da Comissao de Avaliacdo."

Pauta CIDF 23 de junho de 2022. 22
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